关于第三届全国高校管理科学论文征集评选活动的通知
各有关单位： 

为了贯彻中央关于提高教学质量的精神，落实国家领导人加快管理中国化的指示，全面提高我国高校管理学科和专业学术水平，为我国现代化建设推荐人才多出成果，迎接全国第三届全国高校管理科学论文奖励大会的召开，由中国管理科学研究院、科技部《管理观察》杂志社、北京航空航天大学经济管理学院、北京科技大学经济管理学院、中国石油大学（北京）工商管理学院、中央财经大学财政学院、中央民族大学管理学院、北京师范大学管理学院、北京信息科技大学经济管理学院、北京工业大学经济与管理学院、首都医科大学卫生管理与教育学院等单位联合发起“全国2010年度高校管理科学论文征集评选活动”现在全面启动。 

请各单位按照“全国高校管理科学论文征集评选活动方案”，及时传达，认真组织，积极投稿。 
全国高校管理论文征集评选活动方案

为了认真做好全国高校管理科学论文征集评选活动,特制定本方案:

第一章指导思想

1、把这次活动与贯彻中央关于推动教育质量工程的精神,加快管理中国化,提升高校软实力紧密结合起来:

2、把这次活动与提高管理教育水平,强化管理学科和专业建设紧密结合起来:

3、把这次征评活动与提高广大师生管理学术水平,推荐新成果、新人才紧密结合起来。

第二章征文范围与要求

1、参评对象:全国高校领导、教育行政管理人员:管理教育科研工作者、广大师生。

对青年教师和学生稿件优先。

2、征文内容:管理政策与宏观管理等方面:管理学科和专业方面〈管理学原理、组织

行为学、人力资源管理、市场营销、生产与运作管理、质量管理、财务管理、信息管理、战

略管理、管理综合等〉:管理教育实证研究和调研报告等。

3、论文类型:学术论文、案例研究、调研报告。

4、论文要求:立论正确,论证精辟,论述有据,条理清晰,文字流畅,富有新意。

第三章征集评奖程序

1、这次活动重点接收以院〈校〉为单位的论文推荐,特殊个人申请需经征文办批准同意。

2、各高校负责推荐论文,征文办全国专家组对论文提出评审意见,推荐获奖预选论文

在《管理观察》〈理论学术版)上发表,向学术界及社会各界征求意见,并以反馈意见作为

评奖论文参考依据。最后进入提出获奖名单、出版论文集、召开颁奖大会的程序。

3、获奖论文颁发证书,记入个人业务档案,作为职称晋升的成果,推荐人才的依据。

第四章奖项设置

1、奖项档次:

(1〉管理科学贡献奖

(2〉优秀组织奖
 (3〉一等奖

（4〉二等奖

(5〉三等奖
(6〉青年学生论文奖
2、奖励办法:

(1〉评选条件:具有先进理论水平和较强的实用价值,能对管理创新、管理实践指导或提高管理质量和管理水平具有参考和促进作用的学术研究成果。

(2〉评选标准（参考百分制）

论文的创新性(40%〉:论文提出的观点、方法等方面有独特见解,即有新理论、新发现、新观点、新方法。

论文的先进和实用性（30%）：论文学术或技术水平在国内外同领域内的地位,及其在实践中的意义。

论文的科学性（20%）：论文立论的科学性、论据的充分性、数据的可靠性、推理的严谨性、结论准确与否。

论文的文字表达(10%):论文层次是否分明,文字简练及中英文表达准确程度。

(3〉评选规则:

由联合主办单位组成专家评审委员会进行评选,其评选结果在指定杂志和网站上发布。

第五章截止日期

1、稿件要求:篇幅在5000字以上。请标明征文字样。文字版一式三份请用A4纸张打

印好邮寄到:北京丰台科学城富丰路4号B座18层全国高校征文办。考虑到评选论文较多,

原则上不接受手写稿,必须注明详细联系方式。

2、抄送一份电子稿,发送至电子信箱,lwzj2008@126.com〈并注明征文稿件〉。

3、征文时间：2010年11月1日-12月31日
4、各高校征文计划要做到组织落实、工作落实、稿件上报时间三落实,填写回执单十日内特快专递寄至北京丰台科学城富丰路4号B座18层〈100070〉全国高校管理科学论文征文办收。

5、评选出优秀高校征文小组,设立组织奖给予奖励:给各高校优秀工作者安排免费出席有关论坛、增加培训名额，提供个性化增值服务。
组委会办公室设在《管理观察》杂志社:

地址:北京丰台科学城富丰路4号B座18层邮编:100

传真:010-63741826

电话:010-63724280  63792251转征文办

电子信箱guanliguancha@vip.163.com
联系人:征文办

